
令和４年度 讃光工業のSDGsの取組み

働きがいのある職場として

当社は、健康経営優良法人認定企業として、従業員が健康に勤務できる職場を提供しています。
従業員とそのご家族の健康づくりやコミュニケーションを目的にした毎月1回の行事など、会社全体で
健康に留意した、働きやすい環境づくりに取り組んでまいりました。

毎月「計量講習会」
の実施

スポンサー活動

使用済みカイロの
回収・廃品回収

地域の海ゴミ拾い
10月津田の松原海岸（さぬ☆キラ）・3月庵治の鎌野
海水浴場の海岸清掃を行いました。

左上から）箱庭づくり・社内ボーリング大会・いちご狩り・さぬきうどんづくり体験
遍路ウォーキング・サツマイモ堀＆オバケかぼちゃづくり・地域清掃

また、社内での鉄製品・空き缶回収
をはじめました。

回収したカイロはSDGsに取り組まれ
ている石田高校農業土木科へ寄付し
ました。
使用済みカイロで農業発展の研究を
行うそうです。

・さぬき舞人
・香川オリーブガイナーズ
・香川アイスフェローズ
・カマタマーレ讃岐
・天体望遠鏡博物館

毎月、全社員向けに講習会を

行っています。
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